
Forum 2024 du RUISSS de l’UdeM 
« Main-d’œuvre en santé et services sociaux : 
évolution, stratégies et leadership » 

Appel à résumés - Présentations par affiches 

« Bons coups pour amoindrir les effets de la pénurie de main-d’oeuvre » 

Date limite : 21 février 2024 

Le Réseau universitaire intégré de santé et services sociaux (RUISSS) de l’Université de Montréal tiendra son Forum 
bisannuel le 30 mai 2024 au Centre hospitalier de l’Université de Montréal. Cette 6e édition, intitulé « Main-d’œuvre 
en santé et services sociaux : évolution, stratégies et leadership » aura notamment pour objectif de présenter 
des pistes de solutions ou d’innovations en lien avec les défis du manque de main-d’œuvre et la formation de la relève. 

Dans le cadre du Forum, le RUISSS de l’UdeM lance un appel à affiches afin de partager les « bons coups », autant 
du milieu académique que clinique, qui peuvent contribuer à amoindrir les effets de la pénurie de la main-d’œuvre 
dans le RSSS. Ces affiches seront l’occasion de partager les meilleures pratiques et stratégies en gestion, attraction 
et rétention de la main-d’œuvre actuelle et future. À titre d’information, la journée se déploiera en trois axes : 

• L’évolution de la formation en santé et services sociaux et du profil des apprenants et des apprenantes

• Stratégies pour amoindrir les effets du manque de main-d’œuvre et changements nécessaires : de
l’intelligence artificielle à l’interprofessionnalisme

• Accueil, mobilité et fidélisation : la place du leadership dans l’écosystème de la main-d’œuvre en santé

Nature des propositions attendues 

Cet appel à participation invite les équipes du milieu universitaire ou clinique à faire part de leurs « bons coups » et 
de leurs idées novatrices portant sur la gestion et la formation de la main-d’œuvre. L’affiche peut porter, par exemple, 
sur les résultats d’un projet-pilote ou encore le développement ou la mise à jour d’une pratique exemplaire. Le RUISSS 
souhaite encourager la participation du plus grand nombre et ainsi bénéficier du regard d’un large éventail d’expertises. 

Modalités 

> Le résumé de l’affiche doit être soumis au plus tard le 21 février 2024 :

> Le sujet de l’affiche doit respecter le thème et au moins un des axes du Forum.

> Le résumé de l’affiche doit contenir de 100 à 200 mots : contexte, objectif, clientèle concernée, démarche
effectuée, principaux résultats ou retombées du projet/activité. Vérifiez attentivement votre résumé, puisqu’il sera
publié tel que soumis dans le matériel de l’événement.

> Les auteurs et autrices des affiches sélectionnées seront responsables de l’impression de leur affiche selon les
dimensions requises (environ 120 cm par 90 cm).

> L’espace d’exposition étant limité, les affiches seront soumises à un comité de sélection. Celles provenant des
établissements situés sur le territoire du RUISSS de l’UdeM seront privilégiées. Les décisions concernant
l’acceptation ou le refus des résumés seront communiquées vers la fin février 2024.

> Un présentateur ou présentatrice ne peut présenter qu’une seule affiche comme auteur principal ou autrice
principale. Toutefois, une personne peut participer en tant que co-auteur ou co-autrice sur d’autres affiches.

> Une fois la proposition d’affiche acceptée, la personne devra s’inscrire au Forum du RUISSS 2024.

> Si l’affiche est retenue également pour une présentation en rafale, la personne devra aussi préparer un exposé
d’environ 2 minutes pour présenter son affiche au public et susciter l’intérêt de l’auditoire à venir la rencontrer
pour plus de détails.

> La personne devra être disponible le 30 mai. Elle devra être présente à sa station aux pauses (am et pm), sur
l’heure du dîner ainsi que pour les présentations en rafale (vers 11h15). L’horaire sera confirmé ultérieurement.

Pour toutes questions, communiquez avec nous à l’adresse : forum@ruisss.umontreal.ca 

Pour soumettre un résumé, veuillez remplir le formulaire Forms à l’adresse : 

https://forms.office.com/r/FtKJFgraJW  

Merci pour votre intérêt à participer au Forum 2024 du RUISSS de l’UdeM. 
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